
 
 

 

 

 

Broj:      02-45-11931/22       

Zenica,  26.04.2023. godine  

 
Na osnovu člana 34. tačka 6. i člana 117. Statuta grada Zenica (˝Službene novine Grada Zenica˝, broj 
5/15), a na prijedlog Komisije za odabir kandidata za učešće na obukama i dodjeli sredstava u okviru 
Projekta „iSKOraK – Partnerstvo za nova radna mjesta“- Pokreni svoj posao kroz nove poslovne ideje 
za 2023. godinu, donosi se: 

 
 

PRELIMINARNA LISTA 
o izboru kandidata prijavljenih na Javni poziv za učešće na obukama i dodjeli sredstava u 
okviru Projekta „iSKOraK – Partnerstvo za nova radna mjesta“ – Pokreni svoj posao kroz 

nove poslovne ideje za 2023. godinu 
 

I 

Kandidati koji su dostavili potpunu dokumentaciju i ostvarili pravo na podsticajna sredstva po Javnom 
pozivu za učešće na obukama i dodjeli sredstava u okviru Projekta „iSKOraK – Partnerstvo za nova radna 
mjesta“ – Pokreni svoj posao kroz nove poslovne ideje za 2023. godinu objavljenom 07.02.2023. godine 
na web stranici Grada Zenica, a na osnovu Zapisnika Komisije od 20.04.2023. godine formirane 
Rješenjem Gradonačelnika broj: 02-45-11931/22 od 05.09.2022. godine: 
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Ime i prezime 

kandidata  

Vrsta 

djelatnosti 

Naziv Firme Ocjena 

(max. 365)  

Iznos odobrenih 

sredstava (KM) 

1. Lejla Kovač Proizvodnja LEMI natural 324 9.800,00 

2. Amer Čerimić Proizvodnja LUXURY FURNITURE 312 9.800,00 

3. Jasmin Kišija Proizvodnja Kisija&Co. d.o.o. Zenica 306 9.800,00 

4. Siniša Milenković Uslužna Bon Voyage d.o.o. 295 9.800,00 

5. Aldina Bajrambašić Uslužna Clean Master A 291 6.079,20 

6. Haris Bošnjak Uslužna GumaCO 288 8.540,00 

7. Edin Muslija Uslužna BAU-LEX 286 4.980,80 

     UKUPNO                                                                                                                                         58.800,00 KM 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

II 

Kandidati koji su dostavili potpunu dokumentaciju i ispunili uslove po Javnom pozivu za učešće na 

obukama i dodjeli sredstava u okviru Projekta „iSKOraK – Partnerstvo za nova radna mjesta“ za 2023. 

godine, ali nisu osvojili dovoljan broj bodova, te isti neće biti finansirani su: 
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Ime i prezime 

kandidata  

Vrsta djelatnosti Naziv Firme Ocjena 

(max.365)  

1. Kerim Demiri   Proizvodnja Klapa 285 

2. Mersiha Begić Uslužna Fast Food „Klopaj“ 284 

3. Adnan Kajić Uslužna „HidroBiH“ 282 

4. Edita Humić Uslužna E-CON (Customer Service Support) 282 

5. Edin Heco Uslužna „Auto HECO“ 269 

6. Harun Mahmić Proizvodnja Proizvodni obrt MAHMIĆ 267 

7. Selma Hasanica Uslužna EM-MANAGEMENT 257 

8. Dino Šehić Uslužna New Era Digital 250 

9. Ajna Softić Uslužna Kozmetički salon „JAMAL“ 235 

10. Samir Kolić Uslužna Automehaničarski obrt „Samke“ 226 

11. Zaim Begić Uslužna Auto- moto servis „Zaim“ 224 

12. Ahmed Pucar  Uslužna „Caffe slastičarna Manuel“ 223 

13. Edvin Ismić   Proizvodno-Uslužna  219 

14. Ivana Čuković   Proizvodno-Uslužna PRO STCM 216 

15. Ramo Mujčinović   Uslužna Vodoinstalaterski servis Zenica 210 

16. Anida Šišić - Isaković Uslužna Plava igraona 207 

17. Đenana Šabić  Uslužna FRIZERSKI SALON "SUBRINA" 175 

18. Ella Tolić      Proizvodnja Proizvodni obrt „ALTAIR VITAL“ 173 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

III 

Podnosilac zahtjeva može izjaviti pisani Prigovor Gradonačelniku na Preliminarnu listu s rokom 

podnošenja prigovora od 8 dana od dana objave iste na oglasnoj ploči Grada Zenica i na web stranici 

Grada Zenica. Nakon isteka roka za izjavljivanje Prigovora, odnosno rješavanja po istim biti će donesena 

Konačna lista i objavljena na oglasnoj ploči Grada Zenica i web stranici Grada Zenica. 

 

IV 

Grad Zenica će sa odabranim kandidatima zaključiti Ugovor o dodjeli podsticajnih sredstava 
kojim će se regulisati međusobna prava i obaveze. 

 

 

Komisija za odabir kandidata 


