
  

 

 

INTERAKTIVNI SEMINAR 

„Rukovoditeljske vještine“ 

Sarajevo, 16.05.2019. 

 

 

08:30 09:00 REGISTRACIJA   

09:00 10:30 PRVI BLOK   

10:30 10:45 Pauza 
Kafa, sokovi, 
voda u bokalima 

10:45 12:15 DRUGI BLOK   

12:15 13:00 Ručak Lagani ručak 

13:00 14:30 TREĆI BLOK   

14:30 14:45 Pauza 
Kafa, sokovi, 
voda u bokalima 

14:45 16:00 ČETVRTI BLOK   

 
 

Osnovne teme: 
 

o Rad s ljudima - upravljanje ljudima 
o Uloge menadžmenta 
o Emocionalna inteligencija 
o Upravljanje različitim stilovima zaposlenika 
o Misija obrazovanja menadžera 
o Kako ljudi uče? 
o Motivacija 
o Feedback – pohvala i kritika 
o Kako delegirati i kako ne delegirati 
o Ključni razlozi za provođenje coachinga kao menadžerske vještine 
o Usmjeravanje i obučavanje 

 

Predavač je Borislav Đurić, Senior Associate. 

U toku dosadašnje karijere sa ponosom ističe da je proveo preko sedam godina rada na 
poziciji generalnog direktora, uspostavio više od deset timova prodaje, nabavke i marketinga. 
Sproveo je organizacione transformacije u dvije kompanije i implementaciju standarda 
kvaliteta. Zaposlen je u ASEE-u od 2015. godine i kao konsultant i trener je radio u više 
desetina kompanija u regionu. 


